KERAJAAN NEGERI KELANTAN
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berkelayakan

untuk mengisi jawatan :

1.

JAWATAN

KUMPULAN

PERKHIDMATAN

GRED JAWATAN

GRED GAJI

SYARAT
LANTIKAN

: PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT

: PENGURUSAN DAN PROFESIONAL

: F41

: GAJI MINIMUM
RM 2,315.00

1)

GAJI MAKSIMUM  KENAIKAN GAJI TAHUNAN
RM 9,618.00 RM 225.00

Calon lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

a) Warganegara Malaysia;

b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

c)

dan

ljazah Sarjana Muda kepujian dalam bidang sains
komputer dan teknologi maklumat atau bidang berkaitan
yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian
tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred F41 : RM2,315.00); atau

llazah Sarjana Muda Kejuruteraan dalam bidang
komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji Permulaan pada Gred F41 : RM2,522.44); atau

llazah Sarjana dalam bidang sains komputer, teknologi
maklumat, kejuruteraan komputer atau bidang berkaitan
yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian
tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred F41 : RM2,833.78); atau

ljazah Doktor Falsafah (PhD) dalam bidang sains
komputer, teknologi maklumat, kejuruteraan komputer
atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf ~ setaraf =~ dengannya.
(Gaji Permulaan pada Gred F41 : RM3,145.11).



SYARAT
KELAYAKAN
BAHASA MELAYU

SYARAT
PENINGKATAN
SECARA
LANTIKAN

3)

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian
(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu

pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong
Pegawai Teknologi Maklumat adalah layak dipertimbangkan oleh
Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara
Lantikan ke jawatan Pegawai Teknologi Maklumat Gred F41,
tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan
dalam perkhidmatan dan:

a) mempunyai kelayakan di perenggan 1(c); dan
b) had umur pelantikan:

i. berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi
pegawai yang umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun;
atau

ii. berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi
pegawai yang umur persaraan paksa 58 tahun; atau

iii. berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi
pegawai yang umur persaraan paksa 60 tahun.



2. JAWATAN

KUMPULAN

PERKHIDMATAN

GRED JAWATAN

GRED GAJI

SYARAT LANTIKAN

SYARAT KELAYAKAN
BAHASA MELAYU

SYARAT PENINGKATAN
SECARA LANTIKAN

: S41

: PEGAWAI HAL EHWAL ISLAM

: PENGURUSAN DAN PROFESIONAL

: GAJIMINIMUM  GAJI MAKSIMUM  KENAIKAN GAJI TAHUNAN

RM 2,078.00 RM 9,544.00 RM 225.00

2)

3)

: 1) Calon lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

a) Warganegara Malaysia;

b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan

c)

jawatan; dan

i. ljazah Sarjana Muda dalam pengajian islam yang
diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian
tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred S41 : RM2,078.00); atau

i. ljazah Sarjana Muda kepujian dalam bidang
pengajian islam berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred S41 : RM2,281.86).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian
(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu
pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan.

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong
Pegawai Hal Ehwal Islam adalah layak dipertimbangkan
oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk
Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Hal
Ehwal Islam Gred S41, tertakluk kepada kekosongan
jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:



a. mempunyai kelayakan di perenggan 1 (c); atau
lulus Peperiksaan Khas; dan
b. had umur pelantikan:

berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh
lantikan bagi pegawai yang umur persaraan
paksa 55 atau 56 tahun; atau

berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh
lantikan bagi pegawai yang umur persaraan
paksa 58 tahun; atau

berumur kurang 58 tahun pada tarikh lantikan
bagi pegawai yang umur persaraan paksa 60
tahun.



3. JAWATAN : PENOLONG JURUTERA

KUMPULAN : PELAKSANA

PERKHIDMATAN

GRED JAWATAN : JA29

GRED GAJI : GAJIMINIMUM  GAJI MAKSIMUM  KENAIKAN GAJI TAHUNAN
RM 1,549.00 RM 5,701.00 RM 145.00

SYARAT LANTIKAN : 1) Calon lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :
a) Warganegara Malaysia;

b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan

c)

SYARAT 2)
KELAYAKAN

BAHASA MELAYU
SYARAT 3)
PENINGKATAN

SECARA LANTIKAN

jawatan; dan

i. Sijil dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf olek
Kerajaan daripada politeknik tempatan atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred JA29 : RM1,549.00); atau

i. Diploma dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf oleh
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji Permulaan pada Gred JA29 : RM1,935.02)

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian
(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu
pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu
Kemahiran, Pemeriksa Kereta Motor Gred AB19, AB22 dan
AB26, Penjaga Jentera Elektrik dan Merinyu Tali Air adalah
layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik
berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan
Penolong Jurutera Gred JA29, tertakluk kepada kekosongan
jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:



a. mempunyai kelayakan di perenggan 1 (c); atau
lulus Peperiksaan Khas; dan
b. had umur pelantikan:

berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh
lantikan bagi pegawai yang umur persaraan
paksa 55 atau 56 tahun; atau

berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh
lantikan bagi pegawai yang umur persaraan
paksa 58 tahun; atau

berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh
lantikan bagi pegawai yang umur persaraan
paksa 60 tahun; atau



4. JAWATAN

KUMPULAN
PERKHIDMATAN

GRED JAWATAN

GRED GAJI

SYARAT LANTIKAN

: W19

: PELAKSANA

: GAJI MINIMUM

RM 1,353.00

: PEMBANTU TADBIR (KEWANGAN)

GAJI MAKSIMUM  KENAIKAN GAJI TAHUNAN
RM 4,005.00 RM 100.00

: 1) Calon lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

a) Warganegara Malaysia; dan

b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup

c)

iklan jawatan; dan

Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta
Kepujian dalam subjek Matematik, Perdagangan
atau Prinsip Perakaunan pada  peringkat
peperiksaan

(Gaji permulaan pada Gred W19: RM1,353.00) atau

SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Perdagangan
Malaysia peringkat Pertengahan (Simpan Kira-Kira)
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan pada Gred W19: RM1,409.40) atau

SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran
Malaysia (SKM)Tahap 2 dalam bidang berkaitan
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan pada Gred W19: RM1,409.40) atau

SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya olehKerajaan serta Sijil Perdagangan
Malaysia peringkat Tertinggi (Perakaunan) atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan pada Gred W19: RM1,465.80) atau

SPM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta SKM Tahap 3
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred W19: RM1,465.80)



SYARAT
KELAYAKAN
BAHASA MELAYU

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian
(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa
Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.



5. JAWATAN

KUMPULAN
PERKHIDMATAN

GRED JAWATAN

GRED GAJI

SYARAT LANTIKAN

SYARAT
KELAYAKAN
BAHASA MELAYU

: PEMBANTU HAL EHWAL ISLAM

: PELAKSANA

1 S19

: GAJIMINIMUM  GAJI MAKSIMUM  KENAIKAN GAJI TAHUNAN
RM 1,352.00 RM 4,003.00 RM 100.00

: 1) Calon lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :
a) Warganegara Malaysia; dan

b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup
iklan jawatan; dan

c)
i.  Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta:

> Kepujian dalam salah satu subjek Pendidikan Islam,
Pendidikan Al-Quran & As-Sunnah atau Pendidikan
Syariah Islamiah; dan

> Lulus dalam subjek Bahasa Arab, Bahasa Arab
Tinggi atau Bahasa Arab  (Komunikasi).
(Gaji Permulaan pada Gred S19: RM1,352.00) atau

i. SPM atau kelayakan vyang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta SKM Tahap 2
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred S19: RM1,408.40) atau

iii. SPM atau kelayakan vyang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta SKM Tahap 3
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred S19: RM1,464.80)

2) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian
(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa
Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.



6. JAWATAN : PEMBANTU OPERASI

KUMPULAN : PELAKSANA

PERKHIDMATAN

GRED JAWATAN : N11

GRED GAJI : GAJIMINIMUM  GAJI MAKSIMUM  KENAIKAN GAJI TAHUNAN
RM 1,216.00 RM 2,983.00 RM 80.00

SYARAT LANTIKAN : 1) Calon lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :
a) Warganegara Malaysia; dan

b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup
iklan jawatan; dan

c)

i. Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3)/ Penilaian
Menengah Rendah (PMR) atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

(Gaji permulaan pada Gred N11: RM1,216.00) atau

i. PT3/PMR atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan dan memiliki lessen
memandu Kelas B2/B/D/E2/E1/E yang dikeluarkan
oleh Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali Lesen
Memandu Percubaan (P)].

(Gaji permulaan pada Gred N11: RM1,262.15)

SYARAT 2) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian

KELAYAKAN (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa

BAHASA MELAYU Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.



7. JAWATAN : PENGHANTAR NOTIS

KUMPULAN : PELAKSANA

PERKHIDMATAN

GRED JAWATAN : N11

GRED GAJI : GAJIMINIMUM  GAJI MAKSIMUM  KENAIKAN GAJI TAHUNAN
RM 1,216.00 RM 2,983.00 RM 80.00

SYARAT LANTIKAN :1) Calon lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :
a) Warganegara Malaysia; dan

b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup
iklan jawatan; dan

c) Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3)/ Penilaian Menengah
Rendah (PMR) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta lesen memandu sekurang-
kurangnya Kelas B2 vyang dikeluarkan oleh Jabatan
Pengangkutan Jalan [kecuali Lesen Memandu Percubaan
(P)l.

(Gaji permulaan pada Gred N11: RM1,216.00)

SYARAT 2) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian
KELAYAKAN (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu
BAHASA MELAYU pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan.



